
Додаток 1 

до наказу директора 

ДНЗ «Смілянський ЦППРК»  

від 10.04.2023 № 32-о 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про переривання навчання здобувачами професійної (професійної-

технічної) освіти та надання їм академічної відпустки в умовах 

воєнного стану, надзвичайної ситуації або надзвичайного стану 

(особливий період) у Державному навчальному закладі «Смілянський 

центр підготовки  і перепідготовки робітничих кадрів» 

1. Це Положення визначає механізм переривання навчання здобувачами 

професійної (професійно-технічної) освіти та надання їм академічної 

відпустки та діє в умовах воєнного стану, надзвичайної ситуації або 

надзвичайного стану (особливий період) у Державному навчальному закладі 

«Смілянський центр підготовки  і перепідготовки робітничих кадрів» (далі – 

ДНЗ «Смілянський ЦППРК»). 

2. У цьому Положенні терміни вживаються в таких значеннях: 

академічна відпустка - перерва у навчанні у зв’язку з обставинами,                    

що унеможливлюють виконання здобувачами професійної (професійно-

технічної) освіти робочих навчальних планів і програм з передбачених цим 

Положенням підстав. 

Інші терміни вживаються у значеннях, наведених у Законах 

України «Про освіту», «Про професійну (професійно-технічну) освіту»                  

та інших нормативно-правових актах у сфері освіти і науки. 

3. Здобувачам професійної (професійно-технічної) освіти надається 

академічна відпустка у зв’язку з: 

- сімейними обставинами; 

- перебуванням за кордоном; 

- перебуванням на територіях, де ведуться (велися) бойові дії або 

тимчасово окуповані; 

- лікування. 

4. Академвідпустка надається на підставі власної заяви (його батьків 

та/або законних представників) (далі - заява). 

Заява подається особисто, електронними засобами зв’язку чи у будь-який 

інший спосіб. 

5. Здобувачі професійної (професійно-технічної) освіти, яким надано 

академічну відпустку, не відраховуються із ДНЗ «Смілянський ЦППРК». 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/103/98-%D0%B2%D1%80


6. Надання академічної відпустки оформлюється відповідним наказом 

керівника закладу ДНЗ «Смілянський ЦППРК» із зазначенням підстави 

надання академічної відпустки та її строків. 

7. Здобувачі професійної (професійно-технічної) освіти мають право                   

на отримання академічної відпустки один раз за весь період навчання та 

змінення строку академічної відпустки (дострокове завершення або 

продовження).  

8. Поновлення на навчання здобувачів професійної (професійно-

технічної) освіти, у яких завершився термін академічної відпустки, або які 

виявили бажання достроково завершити академічну відпустку, здійснюється 

відповідно до наказу керівника закладу ДНЗ «Смілянський ЦППРК» освіти 

на підставі власної заяви (його батьків та/або законних представників). 

Заява подається не пізніше 14 календарних днів до завершення строку 

академічної відпустки. 

9. Поновлення на навчання здобувачів професійної (професійно-

технічної) освіти здійснюється в межах ліцензованого обсягу. Перевищення 

ліцензованого обсягу можливе за погодженням із місцевими органами 

управління освітою та дозволом Міністерства освіти і науки України. 

10. Продовження строку академічної відпустки здійснюється відповідно 

наказу керівника закладу ДНЗ «Смілянський ЦППРК» освіти на підставі 

власної заяви (його батьків та/або законних представників). 

11. Заклад професійної (професійно-технічної) освіти створює комісію 

для визначення результатів попереднього навчання здобувачів професійної 

(професійно-технічної) освіти. 

12. Здобувачі професійної (професійно-технічної) освіти, які не подали                

в установлений строк заяву про поновлення на навчання або продовження 

строку академічної відпустки, відраховуються із ДНЗ «Смілянський 

ЦППРК». 

 


